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Abstract

In this study, document analysis was used to investigate the developing role of
supervisors in Germany. The industry plays a key role in dual system of vocational
education and training, in which students receive apprentice-style training under
an experienced supervisor. Germany passed the world’s first law regulating the
qualifications of apprenticeship supervisors in 1972, and it had been expanded to cover
all sectors of the economy by 1999. However, many companies found the qualifications
too demanding, and ceased participating; as a result, these regulations had been
suspended for five years. A revised set of regulations, the Regulations on Supervisor
Qualifications, were adopted in 2009, reducing the difficulty of the entry-level
examination, while adding an exam for qualifying as a supervisor at a higher level. At
the same time, more supervisors have been appointed, but few were fully qualified,

which raised the issue of legal effectiveness. Moreover, the continuing expansion
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of higher education and academicization of vocational education have impacted the
supervisory system. In order to attract more students, the vocational education system
in Germany has been made more academic and has begun awarding degrees at three

levels. Yet, these modifications have not been received by many companies.

Keywords: supervisor, vocational education, dual system
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=l (=
TH H AR 2 IR LB R R R S R A ERE - s T ERE R E E RS
('Vocational Education and Training ) BYZRHE » BOBE S22 « FFZEIZR HIEH
BURHIE S - #EF RRes LT BUN EE U B & R 5 i (E R
o THBDVEERTEWEZESE (Busemeyer & Trampusch, 2012; Crouch et
al., 1999; Eichhorst et al., 2012; Pilz, 2012; United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organization [UNESCO], 2023 ) - Z#EIRA - (TR HRIREE B
) BIBHMETEH - dREFEFHNEREE MR AHRER - Pl EEE
- BEEEAE - HEEF BB IS - FREREE AT E
HHEEEFNBERT K - HEXEFEZAEELWATEETERE ((TEE
2023) -

TEEZES BN BEAE B =T G FrE=f - fER D ERE T
HgEga—— "#E5TH] , (Duales System) BEEHE » BEAR T EEFETH
FERREEK  RITpOR H B 22 {55002 H1#i ( Hoffmann & Henry-Huthmacher, 2015;
Marx, 2015; Pilz, 2012; Vogelsang et al., 2022 ) ° AWF5eEIDAEE S THIERE
Tt FeHEiE - PR TE » TESR R RS AN B AR S E RS
B2 R AR R B~ TR BT B T ST R 1 S % R B B S A Y B A
e~ LR E R GRS - DUSAHRRYEFE « TR s w5 -

HTHBERETIN "En, o SHHEEER BEER

(Berufsschule ) M{EEXE S AT © B2 5 — T AEIEZE FE R ESFIEGE - S5—HHAE
FEER BRI -  CEENEAEE L - E2EEEF ERERE
WA ES AR LT REE AR AEE L - EEFAEREE: I B 22 iy 3
R EEEEN B BEERAEE L  BATEREERNEIGRE
BB R - EREEEEFES T HEEREE ) (Berufsqualifikation )
( Bundesregierung, 2023a; Kultusministerkonferenz, 2023 ) ° {Ei[5 7 2 S Bl 2 E2
W2 B ERRANERT -
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EHETHMEHRE
1) EER ESEETSN
54 B A (Auszubil(ienden) /B4E (Lehrling) E24: (Schiiler)
(DURRA TEGE , f2)
W 2EZE % (Bundesberufsbildungsgesetz) ~ &2 2% (Schulgesetze
ey 5B ( Ausbildungsordnung ) der Linder)

E23122%7 ( Ausbildungsvertrag ) #EEtE (Lehrpline )

3£ ! IR A “Duales System der Berufsausbildung,” by DeLSt, 2023, https://www.delst.de/de/
lexikon/duales-system-der-berufsausbildung/

RS 7 S S B S B W i < B2 G T » WRCEEB BN E Al 1) Ry 2 57
bHY T AZEREAN A, (Ausbilder) (DUT GR35I 2000 ) BBAcimiy T B
BT 5 (Berufsschullehrer )+ ZASHHF9E 2 WF 2 i (& (E [RAF R ZE £ m s T 5%
AIZET, -

FHERR T ENERE THBEAT - DEEF BB EERRRERIIINE
SEG AT A SR E S SR B H B EESF (Ausbildung von Lehrlingen )
FITEEEAE - RS2 e E S T HIBE R E R RA " ES A, (Institut
fiir Bildungscoaching, 2023 ) - F3 » EEFEELHIIZAT .2 MHE N & (Betriebliches
Ausbildungspersonal ) * fil & :

— TEEI 2 %EE 5% |, (Ausbildende ~ Ausbildungsleiter ) : & EE1ELE
a1 TERANEEA ) o DURGEIERAH EETR ( (BFBEEREE) HB10%65)

( Bundesamt fiir Justiz, 2023a) ; 3@ " BS54RS | Bl ESE R ds

EE o

— TEHEBEESIIZET ,  (Hauptberufliche Ausbilder) : Z{EREZFEAR - HE
HETRME - BEERTTEBEERERAHE - FAEEEE )] - BEETAIEA
AR EBETE AN ( (HHBEREE) B136 > 146%)  (Aevo-Online,

2023; Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2012, 2023a; Bundesamt fiir Justiz, 2023a) °
= TREEEZENZET . (Nebenberufliche Ausbilder ) @ FRESE 3| 2 ETAYEE
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NERETARER - BRI IIEETA o freE - B FEEH (iR EE
RGBT 5 RN - BTE A I 2 BB ERF - AR/ NIRRT AFA
B RETFEEEEIEED - "8 2EEERF) (Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, 2023a) °

/Y. THAMHEZE NS, (Ausbildende Fachkrifte) @ HAIEEEH - HHLE: T
i H X 2 B EBERFIRIE RN G - BIAnts BhEssl#ense e i MEs 2 5 A &
FPHEESE (Aevo-Online, 2023; Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2012, 2023a) °

K e DArE B BT B BB R 7e B & - SRR ERIIR " EHA
Yy ) —EEENAED - TR BEN S B HI LR - PRI 1972578
B A A — BT T S FETERS . (Ausbilderqualifikation ) HYER——
(REAl 2 &SRB )  (Ausbilder-Eignungsverordnung ) * HFTREZHIFE
o RCHEAHEEFHAC A TR - SMEHRER AR R B o AL - RyRERZEA
FESES/ BE BT E (R S TR SR AR R E B - RT3 ER? B - SefftaEse
FUERCESE < EEM(T - 21k - FE— DRI BETRE R R LS - DA
KRR B MR R P IR A~ SNER BB s ELAEE 2 B -

B\ - RS EIRGEAE 2 L E L

AT - T EETT ) i S S R A W (] 3 TR R i - (B E R
NEGEREZE AL - I6IE T HFERE L MEREEREREEMA -
BHE > E2ESIhE - EEF e e ESEmEER  B—Jm|
FEMTRESEERENTY - T NMERITERN BIAE H B & %2 = 2
- BERAEHEFEHBREMOESE "HER, o KIEEEENEEERE
TAF : BEFR RS EENR - RBITEZEREMRIRGEZER - E2E
BN EERE  2HEEEM  BE  ZWHERESHEHTE (258 (B
BEAE L) B32M6F ~ 553916k ~ 54316 ~ 46l ~ BB471 ~ HBTURZEETSE)

( Bundesamt fiir Justiz, 2023a) - B 5.2 » & fEHYE EFE EE R 8T -

DU et e st By FE e A S A 8T 2 TRk iR P — D BT

SR EM R B IEERE 2 i -

W
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— BRI R

/U FC AR EE A S B A S an » {5 3 FR e T L A A i () KR SR
LA E - FERIEACE BN R RE - FEE T LR ERIIHEE - SBREEM
HHENEEMETZEH A - IR E KR &858  CHAREE TE(LB RN
bz - REFDFEFAIL - BRI A CDRVEERER - E 5 g
R V4RI ERER " BIRER ; (Volksschule) HE2E1% » 20584 AEARIZL
TE14-205 AR - MfeiE &2 E - NEE BN LRIEREREREER - EUREH
eV - R B B F LB R R ORE) - EREA - E3
THEERATAEVERR T ~ B R # O AR G  + DRI 3808 e AR Ryt s AL
fEFTEE (Friedman, 2004)

ETREREBROETRT » 1810FESE - IREBHET ~ 5IA "T1T#8
.1 (Gewerbefreiheit) EUSR : H B FRVESE - [FFREWRZIOH S B HEHEF
HIPR] - EEE SETFRRE TE 5P, (Erwerb des Gewerbescheins )
MIRZE T BT S A R L S 28 R AU BERNELR (Tuchtfeldt, 1955) ° 1869
HEGEE (JLEEEFHE: L) (Gewerbeordnung fiir den Norddeutschen
Bund) - HUH T HHACERBIRERRE R T o@dTE S, (Zunftzwang) @ T %
TRETAE A EEEN 1 ) JRBE Z FL#E ( Steinbach, 1930) ©

TEHAREE T - BAERSIIBOR M NSRS - (TY R AEREENERE - 5F
ZHE (Meister) /K5 [ EF DV ENER NMEMEEISE - HIESEFLE
DEWMBFIORAT RAVIREEE) - sUE R eSS R » M H
FEIRREHEDIRT & SR BOK - E B G b 3 i & it S A - F 0 s
ECERER T Tt &R EE ) (sozialdemokratische Partei ) WEAE - £ 253 HiH:
K HRFTEES D FimFEERZGESE » RIS [ 7 & 5 b i X2 b

( Dickinson, 1999; Gessler, 2017; Pinson, 1963 )

B Tk Bl FDERE - — R TS H A E IR R - Sl
19114 &0 " HVFEGE , (Jugendpflege ) BUR © fr4h o fEE]— LI
HIRBE RS - e ERERE RN T B EE iR iERE  EEES
B B e 6 H A VR B - WIRES B A2 AIE#L (Dickinson, 1999) ° {E kK
EHE R BIG. Kerschensteiner (1854-1932) - £ ([EEFVEHNANRHE)
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( Staatsbiirgerliche Erziehung der deutschen Jugend ) —ET » HIBHEfEREHE
g A issE a A Rt g ry = - BE B R R ER B IR MR E D
£ (Kerschensteiner, 2013 ) ? Kerschensteiner ( 1920) 5 » 3@ E A fEEE =AY
EXRBEOAFEMFRAORNTER - FEAET " TIFEH ) (Arbeitsschule) -
B VEE G5 BRRCETIRR - SRR E - MEDEEREES) - DI
HENIARE - FEA BB RAFAIRA -

Kerschensteiner (1911) FTH&ZERVIEATE - — 7 H ok EE F 2 F ALl
W ENEET S22 KA EZHE BT ETERERE - BF
BREEES . S—HmAEH - EREAR THEEHE . (Fortbildung)
BREIGE R TR FERBEBRREREZEN " EBHEEK

(Fortbildungsschule ) » H3fEEmEFBEIEE - ZATE N8R HVEELE LB~
A -

18954 Kerschensteiner it (- 7 fE B i FAEE S (Schulrat von Miinchen )
MEZFENZEEZE (Koéniglicher Schulkommissar ) ZH A7 AN E S T i
— W EHERRE - iRt T —EEZ MRSV EBRREE - #BHF
B IR H SF R RYFRESEE (Kerschensteiner, 1939) ©

KA - R EEEARTE - KEEHHEEENER - RHIURE EEE
# TTEEB ) BORE (JLEEEHE TEEA)  RaEEREHHTIER
EERAERE - 8% HERBCRAINTAE T ERRATYE ) RE - B
#ZHAKES | ABTEHPEREEM (Tennstedt &Winter, 1999; Thelen, 2004; Zabeck,
2009 ) ° RyREJREE BT IRy - RN 1878 RIEMEIE (JbfE = & FM: TGk
By - IRETEBES » B TFLHETE (Handwerkskammer ) HYEZIAT -
KRB EWE R "I TF TREREBEE ZHA ; (Geburtsstunde der modernen
Handwerksschutzpolitik )  ( Wirtschaftslexikon 24, 2023 ) ° 18974E{EE @ # | (F
T ¥R %) (Handwerkerschutzgesetz) -+ BT F LZETEER2MELT I HIEFE
THIEERE (Adelmann, 1979; Hansen, 1997 ) ; 19344 E 2EMEKIE " iaEl{TE
il (John & Perner, 2022; Wirtschaftslexikon 24,2023 ) - 'EBEZ @ {EfEBIK )5
J& TS L B H HAVERE - RREfR R E i B (RS « BB HE IR -
TERAEREE E SR R F T 2EERE S - A T &5 DAERE 2K -
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1EF TETEEF R T E M AR+ Kerschensteiner 2 5% 2 f i
FHTE ZRAVE SN - MPETER — WX —ETE - T AiEEE T
B AT fRHHEREEEEREBYAIRNEE N - BB BEIRIET A ETE
PRAIHIRZE M s e fE R B o A R IREMBEEE BT REH
f& - A1 SAN B E T RN IS L LR - eREF A I AT L&A - (BRI EE DUR A

( Kerschensteiner, 1939; Kutscha, 2003 ) -

IE64h » Kerschensteineri& (£ E 2 H AL HUME BT _ETTREIRT © FE & IFHY
& FS (Baden) MZKEL# (Leipzig) Fi » Ca&HIEH TH#EAF 2K - EER
EHERFTRE S P EEREA R EZE R - Kerschensteiner fi # H %
7 IR R E RS — (AT S & e S A B TR E B BT 2
W R 22 B {7 BUE FR B ERFEE% 21 (Kerschensteiner, 1939; Winch, 2006 ) ° FH
fRKerschensteinerfE il 36 » FN_Fj2E 3 SR TR R Elr T - HA-Juiad ik
EFTRETYERERS IS IRIE T ERREIR - T2 MRS 2R F TR
e - I - BETGESER LB TR RF R - T HEEER
TEWBERT — MERESIITEEEERR - (FLEPERE - SR
AR R T RERMAER ) (Minchner Modell ) ( DeiBinger, 2011; Knoll, 2018 ) ©

FE1895F - 19144F » DAKerschensteiner By & R U8 » BT T
LT ER G N EFZERR - W HEOR B E MR
JE M SE BB T &R T R R, - BV TR E BB IR

( DeiBinger, 2011; Greinert, 2006 ) °

TR AR [ B K erschensteiner TR R HY T RERE S | - HegZE7 &R
IEREZR S+ WRCR 2 SR R B ET - fERIRCE U E B RE DUE S U £35 -
TCEE TR ) 5(%E c WBEER TIEMITEEE ) B T fEMiEERE , ROBERR b - 6
1SR S S R T R T A (2, -

— EERETEMALEEE

EHtKerschensteinerITFHAIRY " BB | ZHEZET - 19084E B ILHY
FMEFRE B EZES ; (Deutsche AusschuB fiir technisches Schulwesen) °
IR EEEZF A ®E(L ( Vereinheitlichung ) » TUH 19205 FE B & #l € H
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TTERGITARYE H 8% - WA H 8RS AR LRSI, 5 1935F %12 T "#—1b
EHERSHI%247 0 (Einheitslehrvertrag ) 3 AE &5 ¥ [ ROy 2 55 51| 3240 HY i A
( Kutscha, 2022; Stratmann & Schldsser, 1990 ) ° fE1964F LR E T #ERMT (Hk
FEWEHEREHFIEHR T )  (Gutachten iiber das berufliche Ausbildungs- und
Schulwesen ) 1 » E XA T EE5TH] | #5d » WA ZE% (Schliiter & Stratmann,
1985, p. 211)

19501k » TEBIEZEF BRI AL R RERTR o R EE SRR
HIFESK » 196945 (FIIER B L) » BAEHE — XK R ER IR & 18
FTHOER AL - B8 THERFBRRLE - 12570 T EERAEZRAH
FE£7# 4% (Bundesministerium fiir Bildung und Forschung, 2005) ° DAFFEAEREE
PRItz R g 2 g -
(—) BB EIEIER

KA - (R CESE E R BB 2R - ERTE DEE IR Y
TR HEEFGDLTEBERT - BEEEE LrZETY (Industrie-
und Handelskammer) ~ FT¥{TH » E3#{TH (Landwirtschaftskammer )
%F o BRETERARSHMERER  BEEHETENE THBERS
( Handwerkskammer Region Stuttgart, 2023 ) - (EFFEEZEEE L) F71HE
HE - (FILZEMAI) (Handwerksordnung ) HHEYRRZERSH - HEEBRE BT T
#1790 M "IEFLHEMLREZE ,  (nichthandwerkliche Gewerbeberufen ) 7
BRI HFEHERE S Trg2E(Te ( Bundesamt fiir Justiz, 2023a) °

FEEFZHBERE 2 —HER - EE R A REBUT & FR TR E B
¥ THEREMBERE - #HEKIE T2 FHE BB - 245G
W REJMERBSERRE B AR ( (BFREZE ) H276%)  FFE&ESILE2
HERGERLFIIN 2 - PR T #HE M3, (Ausbildungsbetrieb ) ( Bundesamt
fiir Justiz, 2023a) °

PR - 20205-4,199,683 K (3 MELT T HETEMEZE | 2 - A5 EZER
72— (19.4%) (Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2021a, p. 191, 2022, p.
184) - PEIFERIRZE  SEBEHEILRERELR » KREMEN "HE
R | TRER/NEZE - R2 -



TR R OR B R R AL R L P 83

32
1ZEG2007- 2021 F AR (B TE) HEMIEFEZSEEZEULE At
- HEMCEYE HEMS R
2007 2018 2019 2020 2021 2007 2018 2019 2020 2021
1-4 152,354 86,573 83,296 79,718 1,279,246 11.8 6.7 6.5 6.3 6.0
5-9 122,903 101,186 99,685 97,497 389,527 355 262 257 253 247

10-19 84,599 87,940 88,724 88,472 237,597 44.7 382 379 379 375
20-49 66,680 76,802 78,202 78,504 162,703 54.0 49.1 49.1 492 48.6
50-99 30,575 36,232 36,698 36,525 59,364 652 625 624 623 617
100-249 21,155 24,932 25,269 25,151 35,771 740 712 71.6 71.5 709
250-499 7,146 8,321 8,486 8,369 10,793 825 788 79.6 79.4 79.1
5000 F 4,478 5,301 5421 5,447 6,516 883 855 857 859 855

3% : IR A Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2021: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 191), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2021a,
BIBB; Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2022: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 184), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2022,
BIBB; Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2023: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 196), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2023c,
BIBB.

(=) #rESFEIIE2LIHT1ER
TE R EEME - SENIIESERAER - (BAER
Hik) FHI0GRAMERE - BEL/ARSBERFTRIIEN - KRR SCRH
BAERTTE & EHE (Bundesamt fiir Justiz, 2023a) ° 5@ © EFRBEZET
FAMHY T EEFIZE ,  (Ausbildungsberuf) (HZEHEHZE) &l (20196326
(EEE ) - DAREEAERER  BRASSSEARGESE - LHlE
FHWCERAERIRT B - HERF G EKAYENE (Bundesinstitut fiir Berufsbildung,
2019) -
e ANBEORAR - BANAN
FREREEI R N AN - B S
RSB A SR R B e A S ST e

SRR M AR SR A 225 - TR PR 3¢
L EFRFUEEETHMEE S E BN T
SRR KR sebaR - IRARE (ERK
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i) BSR4 (BRCEERMR ) - AR ERRERR - EXAEE
U7 BRGRRETT - AiEETE - REEEANEIEA (IHK Reutlingen, 2023;
Hiitig, 2016 ) -

BRI BT - R ARSI R R E R R - A S TR A SR AE RS
HEE  HERUVE T TEEITH ) RBLERE - TEESESR TER T ETH] ) BEERE
AT - H5E KRR A A E i B ERE ST - (H R R E
PR TAERNZ " 255 ,  (Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2022 ) -

(=) ETREBEBLHEEETFIHER

IR (BRFIICE AT ) BE3THRFUE © T LB EE T BS 3l S S B B A T e
%55 (Abschlusspriifung) | F39FEFE « " FERBESHEHAZETA
BLZUAEEEH ) - BHENTEBRRIIGSTEENTY - HEREAB2ER
A AEEEE &, (Bundesamt fiir Justiz, 2023a) °

EOEMHBA SRR E  TEESHEERTAEN "THREBKESE

( Berufsqualifikation ) ~ BRZEEM HERSEZEEE ( (FHBEREFIE) 530
&) (Bundesamt fiir Justiz, 2023a) ° HMH1 - EEFEZENBEESIEEESEET
TSRS IR B2 A8 ARRZE TG EASEERH « MERVEERE -

(B9 ) AEFZEELEBER) ETF

TEEREAE IR T EAREHBUFEE S - FEITHIER T R -
M E SRR R E » ARV THE S E - QLT & B
iF ~ BFEEUF - BEFLFEZES (Bundesagentur fiir Arbeit) %% ( Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, 2021a, p. 238 ) °

FEEFIEFI PRI - RIS FURYE - BB A EEEN 5
ARG (Ausbildungsvergiitung )~ B3/l ZRETELAHRA A BRYSHTE ~ BEEAHRIES A
BAHELEM - DR HEEHEREENEN - R3MR » 20225 5553FHE R 585-
SI9BLTL,H » KHTEHWR T AFHER =532 — (Bundesinstitut fiir Berufsbildung,
2021b) - HESFIERALE E 2 s A2 AE RS FIRE B A 45% (Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, 2021a, p. 224 ) °



TR R OR B R R R AR R L P 85

*=3
2020-2023HF {212 5|E 5y F15
e [l Y= B E—F BEEE BEEE =5 oo =il

2020 515.00EX7C 607.70EX7C 695.25817T 721.00E7T
2021 550.00E0T 649.00EUT 742.508C 770.00EX7T
2022 585.00E0T 690.30BUT 789.758TT 819.00EXTT
2023 620.00EX 7T 731.60ETC 837.008X7T 868.00EXTT

3% ¢ B A “Tarifliche Ausbildungsvergiitungen 1976 bis 2020 in Euro,” by Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, 2021b, https://www.bibb.de/system/external service provider/2020
Dav_Entwicklung der Gesamtverguetun.pdf; “Ausbildungsvergiitung: Hdohe,
Anspruch, Beratung,” by DAHAG, 2023, https://www.dahag.de/c/ratgeber/arbeitsrecht/
ausbildungsgesetz/ausbildungsverguetung#c11146

SEITIS + 20184 (8 A 2 FLE K A1 5 RO B A 20,85 58K5E 45
BGE TR (RS B AT 14,37 TR AORE(E » TRED b3 1= H A 1
Yiag - DATFSUH 8 - %75 (alte Bundeslinder) (ROEE%E—HT - FEAAY 10(H
#) ~ HF (neve Bundeslinder) (RIEHE i » B H A (EF) MM
SHCE -

74
2018F B 1P R FIBIEISS| 2 S AL 7 (BT ) . HEEE
Sz H (Bruttokosten ) Wit (Ertrige ) A3t (Nettokosten )
6,478
/ETE: ’
e 20,855 14,377 (20,855 — 14,377 = 6,478)
6,601
% b
2l 21,313 14,712 (21,313 - 14,712 = 6,601 )
HH 17,974 12,271 e

(17,974 - 12,271 = 5,703 )

3t ! B A Kosten und Nutzen der dualen Ausbildung aus Sicht der Betriebe: Ergebnisse der
sechsten BIBB-Kosten-Nutzen-Erhebung (p. 69), by F. Wenzelmann and G. Schonfeld,
2022, BIBB.

(EERE ESTH MR BURAE - RSB - AT EE3EERN
HIRE - (E1EEd IR Bk 55 8h A\ i (LR - 5B AR - ERER
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BEFHBE - Fintb - EREXDSKEH, EERTR LG ZA  +olES
FEWNEE S FBENSEEESRES ZREE - f£E8F A4 53 HBg
FUIBDLT - EEFEMSE AL ST - BEMEaHSTENSE ) - JiEA
R W E RS R AT R pTE AR 2 B AR ks - B R KR
FHEAR BRI A (Berger & Pilz, 2017) -

HE - EEFTRE— ISR A Gk - S— X E A BT
Bl o EEA R AAABEERITY] » TMEREREIEEE ERIRCA - HEESE
{bEL e S « REEES RS - NEG R EE R AR AL - B
EEEETIE B (AR HEE N (Ebbinghaus & Ulmer, 2009 ) -

2~ BllBEE R L IAHI LR

19724 FEB A 2 T 528 — B AT T 552N Es L, AR - MRS
T > #£2003-20084F " 1E#E A |, (Aussetzung ) - 2220095 IE#% Il B8 #rEAT
(Bahl & Briinner, 2013 )« DUNSRBRTEE4E C BEAGEUE (FE ] - EIER R
AR o - B BETHIE AR B E— LR - TRREENEEREER L B
BB AT &R E S — RV IBEE B R E AR SRR B - REIFERUS 22 hnisa
BEESE R AT - SRS EMAERNE R - BUSHEESE - BEiEHENRE
77 Rl R BABR RS I 2 AT RS R A LS - BRI RS2 A AR el R
JE B R HYRE

— (EEENZERE RG] 2Rt EE EE A

ERESESINATETE  FRURBRRETE EBHBNER  F14E
TAAEACY c FEEHEFRREET - ERNEEISI0FEEE "TEEH,
(Gewerbefreiheit) -+ F2E) | EH# 1T G kA R E2ELGFN A& (Tuchtfeldt,
1955) ; BEAE1869FHE— il (JLFEEE TiElefll) (Gewerbeordnung fiir den
Norddeutschen Bund) » HUH T FHEACLIKREY To@dlfT el - HEE T {EMEE
AR & B PR LR (Reichsprisidium unter Justitia Deutschland bzw. Justitia
Deutsches Reich, 2019) © 528k - NMEEESFIFE B T - REE AR
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EFEZEE (Thelen, 2004) -

Ry 7@ ATl 8 - (EE A EAE 1897 | (FLEZARERE)

(Handwerkerschutzgesetz) -+ B 7F T2E1TH HAEMER 2 BB BLE T TREIR
(Hansen, 1997) 5 XAE1953%Filith (F TREGE) - BIMERE(ERES "D
) B - B EEEIIRE - (BB FLEZINIEMITIE - WK T A
8 HIRRCEEASHIE — H 2 T ERS N3 - HA TS BIAA T T2 A (3
o ilan T TR, (Industriemeister) ' o EFLEE1950F IR c TS
M EANITEE - BRI AN AT ESFIEEAE AT (Nickolaus & Schwichtenberg,
2001) - F5FIE2GERVRTEERRIRIE - EF T TR T ILRETEAER - BHRK
EHFHRAALER  5BJIEETE R RERGRFRMZE (Ulmer & Jablonka,
2008) - JH - FEFIZETHEAEREAS AR EE - AN RESEIAED - B SN
ERSFNM S E RRE - R EEH -

1969 F TR B R M E M (WAEA T L) - WA ER I ZERIHREE
i O (BRFRRZEZNE ) 5271 ~ 5852816k )  (Bundesanzeiger, 2023 ) ° fER
EEAIMERT - 1972 EEIMEA T 2 RS -8 (EFlEETERE) - 3
EaEEEL A T EREE ,  (Qualifikationspriifung ) BB HIIZETHY R EE R4
( Bundesministerium fiir Wirtschaft und Finanzen, 1972 ) -

1999 (8 55 — RIBIERZ IR BT - WA E 17 B E - HZERS
ShHE TR Tpg#EE ,  (Deutscher Industrie- und Handelskammertag ) #f—& &
( Deutscher Industrie- und Handelskammertag, 2009; Nickolaus & Schwichtenberg,
2001) - 'BEZ - SHESTHESEAT B2 EOTETTE - FRFEEMHEN
FERNERIESN - M TR A R AT A S5l (Ausbildereignungspriifung ) HYES
AlIFET (NEmeE  FHK) -

1999 FERR FE ¥ AT 17 3840 AGEL FHAEIE - AN AEiE | 2000-2003 4] - 3¢

VT HUE ek RALR R R R A 1997 R il (T LM TSR F R
#l—4& B 47%) (Verordnung iiber die Priifung zum anerkannten AbschluB Gepriifter
Industriemeister/Gepriifte Industriemeisterin-Fachrichtung Metall ) ( Bundesministerium der

Justiz sowie des Bundesamts fiir Justiz, 1997 ) -
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SRR E R IR R - HEUE R MR EEE N S - RS
EETHIRE BT B M EEE T & o KETE - BRI lUSE L2245 -
[ A RE 2 2 SR RE ME B A& - (EE BRI H
EEERSIIFE R R - BREEEDERE A £ 5 553IFE5KE93% (Bulmahn, 2004;
Krekel et al., 2004 ) -

HFL TRy - 55BN ERE R nRR eSS » L] 7 S SRS 3 A
AR EAIFS I RE T - IR 8B e mnsn IR ES , - RIEER
AEJ17%1 ( Brase & Schummer, 2004; Nickolaus & Schwichtenberg, 2001 ) ° FHZA
HRSIZ AT EEER - BRI EE R » EES—E
AR - BE T HEEERE ) P - BInEESIINaE - hegprieEs
EERAE B FI ) B

Rl [ 2 (2 BRI BB e GSFIZEERGE) TiF
1B 5 7i4E (20034E8 H1HZE200847H31H ) (Bahl et al., 2012) - {HEZ{5%
B "FIESEA AR AR RS B AT AR R E S 0 20055 (IS
WEAE L) BERE—DmEH - 553l ZETH " AT I35 Fr
BERES] ~ HEEARSEE , ( (BFZEZF ) #301%) (Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, 2005) - Kt » BZEGIE @ AR » Jh 2R 3IBET &S RIS
MR - 1 T R TR, FE TG EEERERTER -

= (EEIZERE BRG] ZBiRfh

FEa% TR B (58 A I - (S B2 E SR B T B2 AV s A BT 5T
Hartung (2014) BFFE8R > RUASSRIETER S o Mk EEE e ar
i - AEA eSS B AERSFIRTE R - AFRSATR -

538 > UlmergiJablonka (2007 ) HURFFEHER - ZEREIFILEAR - #F
P28 R PR ARSI BHA RN - Al E R EN BT ETE
B2 RSB EFE R -2, 55 F -

B SI—EAEE. - SIIBETEREHATEGE - SREEREFIEH
SR RARE - BahlF A (2012) FHEEUR - Bill#AETE & A EEIEETE
& REB R BB E RS AR - R T EERIBAETERS ) AT - B 5 R
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<5
20034 (IEHIZENETSRP) 121 BAEEE " HEHEF ) c#EER
MR - J5R B3 EAES
1-9A 6.9% 7.8%
10-49 A 6.1% 5.4%
50-499 A 4.5% 7.1%
500 A LA | 3.8% 3.1%
PR 3.2% 12.4%
BLGZE 5.0% 4.9%
peies it 4.2% 6.4%
H Ty E e 10.2% 8.1%
=R 6.0% 7.6%
FEEFIHH 4.2% 0.7%
A 6.5% 7.2%

3£ ! IR A “Die Aussetzung der Ausbilder-Eignungs-Verordnung (AEVO),” by S. Hartung,
2014, http://doku.iab.de/betriebspanel/ergebnisse/2005 01 14 03 Ausbilder-Eignungs-
Verordnung_2003.pdf

WEHEEEETAN TAE - 2 ZE TR b 58 2o AR B R - PIR0RS IR Ak
IR PEEREE S ~ BEFI SRR~ B3, AR A o R S - B
SRR S g EE A e - HRSETEEIEE N BB -
W R AmEAS S SRS E B EEEH -

AR A B ST EEIR 2009 WI5E R (ESFIATE SR E]) 2B
1E - EGEWESEAM (FHIBEERGRE) - BIERIFEAANE - H19994F
FRAYE(E T {TEh%E , (Handlungsfelder ) VR R VU{E 1T EIEEL ( (BEFIIZRER
EASRGI) B2k ) o BLIURITEIGEERE S ( (EIIZEATERS GG 5E36:)
( Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz, 2023 ) :

C— ) B 3l Z 6 FE f il B M 2 5 W e B KR H
( Ausbildungsvoraussetzung ) °

(=) S5l A E B EE S HZHE 2GS (berufs- und
arbeitspidagogische Eignung) - #tE2ERGFETE - WFaZaTE AR AR B L]



900 HEFEMRETF FT70HFE 1

J&@TH (organisatorischer sowie rechtlicher Aspekte ) & %25E 14

(=) EHSEERFI - WaE (e ERFEAE AR TAE SEBE (Arbeits- und
Geschiftprozess) * HE{TTTEEE R (handlungsorientiert) HYE2E -

() SERREEGERLFI - WAE R TE R HORARRSER 2 AT = -

ARG A RS BT A T B SIS R - DARE ) el - A ES IR
fiti # B AR AT BN K ¢ BRI BN E R R MR E R T - BB EATRE
73 - MREE 2 FE B S A RR -

(ErAlBEE R D) ZHEMEM (—#h) - BRI b E 2 E R
Al TR ST SHe e e A 55 1 R Y B AR - [ R T BRI A S LAY
# % (Bundesanzeiger, 1999 ) o [FJ4 3 EA0 T W3 56 =k B Y Sl B ¢
(T2 Z e 1) ( Verordnung iiber die Priifung zum anerkannten
Fortbildungsabschluss Gepriifter Aus- und Weiterbildungspadagoge/ Gepriifte Aus- und
Weiterbildungspiddagogin )  ( Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz,
2009a) - PLR (=Bl Z AT & & e f1) ( Verordnung iiber die Priifung
zum anerkannten Fortbildungsabschluss Gepriifter Berufspddagoge/ Gepriifte
Berufspidagogin) ( Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz,
2009b) -

BEZ  EREAEEEEEAFIMERRIE - XORATRNBE EhERE
HE SRR ERSRE (R =) - = (EHR AR wEAE - NMERTEER R
REWE G - HEHNE B ETIERRE - 805 57 IR g R

( Bundesanzeiger, 1999; Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz,
2009a; Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz,2009b ) ° B35/l ZfT
EFSHIERS BRIFANERG -

AR RS AT 5 A SR RE DRV © AN - = (ERRBIE AN FEIRE
FRRESIEEK - — IS BT E R H R REE (HER1999F ZBIERE) - —
RGN ETERS S F A E R F D F A E M EERIEE ST » =353 Em A 50
INFVE AR ETRISHIM ZRE ST (Brater, 2011; Bundesministerium der Justiz und
fiir Verbraucherschutz, 2009a, 2009b ) °



F1:3} 8 BB AT RE 2 ks A A BB E 9]

<6
72 B0 = EJAR 515 A B A E IS R BRI R 1R
— FR ISR 2 ZHREEIZEm = #RIE e
H H2009F8H1HE - —FEREDZFHRIRER — CES BRI AETER
E A &5 &R IR - #ll (mindestens dreijahriger — Flif# &M - WEA—HFDLE
¢ EAEZEE S Ausbildungsberuf) - if Fe
BT /HiMANESEYEY EBEAF-FLUEREKSE HNERENRNSEFER
GIE:FE=3 ( Berufspraxis ) (Hochschule) -~ FERIFIE
—ol E5EE H AR R, A2 (Fachhochschule)
Al - BEAMELL ERER  HZBREEREEF - B
B HOEGEIIZETE  AWFDL SRS
% — R SE I ESS I - E LA
DA R R - HomEisal
HBEERER (—H0
3E ¢ B H “Ausbilder-Eignungsverordnung vom 23.02.1999,” by Bundesanzeiger, 1999,

S

https://www.bgbl.de/xaver/bgbl/start.xav?start=//*%5B@attr_id=%27bgb1199s0157.
pdf%27%5D# bgbl  %2F%2F*%5B%40attr_1d%3D%27bgbl199s0157.pdf%27%5D
1640994592913; “Verordnung iiber die Priifung zum anerkannten Fortbildungsabschluss
Gepriifter Aus- und Weiterbildungspadagoge/Gepriifte Aus- und Weiterbildungspadagogin,”
by Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz, 2009a, https://www.gesetze-
im-internet.de/awp_dfortbv/BJINR293400009.html; “Verordnung iiber die Priifung zum
anerkannten Fortbildungsabschluss Gepriifter Berufspiddagoge/Gepriifte Berufspadagogin,”
by Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz, 2009b, https://www.gesetze-
im-internet.de/awp_dfortbv/BJNR293400009.html

e (CSREAIEAETE S ERD) g e arEE M - 5

H
Frit e B2 ELRE - BRE TR R R EARHEE - FrE RS
e C (BRI A ) #11) (Bundesamt fiir Justiz, 2023a) -« HEEHFH

EHE DIERGEER X - 2RISR RS IIERE - R EMEETE (4l
MFTHTY > LEETYE) B17550 P LGEEE (Ministerium fiir Wirtschaft et
al., 2023) -

B o

20094F (EZANZMETERAEE]) BIEFEHEMAR - I BEmERSE SH R NER 2%
WFRTATR » 2009/201 0458 & 5% 71 2 Al N B 15,216 A B F567,182 A » K

R R R UGS » R EEES I ZEm A B B 3R - (E1E20204F ~ 202148 529%
TEZIMASH N8 (Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2021a, 2022) ©
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=7
2009-2027F 12518 1552 BTN U4 5T

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

15,216 67,182 80,280 85,269 85,548 86,661 85,617 91,362 90,660 88,158 91,335 76,446 83,880

3% : IR A Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2021: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 156), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2021a,
BIBB; Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2022: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (pp. 167-184), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung,
2022, BIBB; “Zahlen zum Ausbildungspersonal,” by Foraus.de, 2023, https://www.foraus.
de/de/themen/foraus_109509.php; “Statistik der Ausbildereignungspriifungen 2009,”
by Zentralverband des Deutschen Handwerks e.V., 2023, https://www.zdh-statistik.de/
application/stat_det.php?LID=1&ID=MDI10Dk=&cID=00450

(EFIB A& RE]) FEMmE - NMEETEBIEANIENZRE - BAEBE Bt
JEG RIFEPE - 201247 » (EE 1 B BB S TISE 2B B, - B A H
FENBELB GFHE - W HBERE A& 2 HRRIZEEE S (Ulmer
etal,2015) - HiEE Ty NER "BEpEeE , (Auslandshandelskammern,
AHK) - 73ERAE18{EE 22 /il » WRF A B E RS E A HERE BB A - AR
A TER]INEI A ZE S - B0 S K P n e S SR H R AR S E RS I BT E RS E
( AHK, 2023: DIHK, 2023a) -

=~ EAlIZEnZ AEREE A

RETIL - SR ZATE RS S SR FEE — R YRS S A=k B - 38 AR
A A - B0 - PAREER - it e (BFIEREE) ~ (F
TEEMRp1) B CEFIBETERRERET) BIERRAE - WEE - UM ZE—55e
B

(—) EREEK

REHE — LHREREEE T EEE —HBEHFEE T B

il 1 (Zwischenpriifung ) » LA MEREGEZF I -
(WA AT L) B48BRATRLE - BITHISE R IS T /A2
Fal o WREAFE (ARG AENR - SRR ERRE HE—EREH - B
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1
2R HHEEERSE A

k)

T BETErS AR

A

/v AT A& S5 v\

\

TIE&E Tt S
A A
A
TR
A
EETTHIERE

MNTIE#E (Gesellenpriffung ) ° 1E3-3.5FEREF - TEIEHFEE 4

fiir Justiz, 2023a) -°

BrohHEFEANEH - R RECZE I EFN K
(Ausbildungsstand ) - &% H 24 T H i fHE AR SE RT3 - FeERIRE
( Handelskammer Hamburg, 2023 ) ° JGEE A S OR F 5 & H2E AR 0 5E 3
N - HREEZMHE RGEBSERS I > SR RS —EEER R - It
RSB RV E A E R - R EDRE - REHBHEREGKh—H%E
FEEIEZFIEED ( (AR EE L) 5648(5% ) (Bayerisches Staatsministerium fiir
Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten, 2021; Bundesamt fiir Justiz, 2023a) ©

HIRE R T ERF LT RE LR E - BRE T 2R 2B
P EIS TR ERI IR ERCRE < EEEHDL T HRFDIRE L RiEm - FEBEAERERER
{EBEJJ (Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2003; Niedersachsen.online, 2023 ) °
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(=) FEZH " TEZHK

TEEREERIF - FLEENREER - IHFERGE AR - 81955
Bk~ TIrsdphfd - HEEmEs T TIREal, - RIgeEE " Lk, Mg - SR
HHEFFEF T (Bortis, 1989; Ketsch & Schneider, 1985) -

EHRAGH  BEHRE (T 2¥THlERT ) (aRkHFalbX -
e TREEERE L N TTEER ) ( (BRABREREFE) #5376k - (FLE
&BI) ZE3116 ~ 28321 ~ 553716 ) (Bundesamt fiir Justiz, 2021, 2023a) ° &
¥ERETIEHHAA S T HERAFEES ) (schriftliche Kenntnispriifung ) B

"EBHEEEHE, ) (praktische Priffung ) WifE - R & Wi R T HEEE A
(Fertigkeitspriifung ) * BHER " TIEEB B, (Arbeitsprobe ) HITEHL
( Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2023b)

{EAERT B RS RE R - 19904 UG SE 5 5Bl T il U AN F 3l 57 s PR Em SRS
S EGERFREAREE - T2 B I A AMEEE B Z#(F (Bundesinstitut fiir
Berufsbildung, 2023b) °

HHTIEERATEESHFLES  HFLEFEGZHETESER - 1
HomdllE ( (FLEGRG) E186k) - HLIEEHANEEREE - RIRAEIHEE
BEEL (Meisterpriifung ) HYSEHREAT ( (FLZERMT) 25123f%) (Bundesamt
fiir Justiz, 2023b) - HPEWS FEEEENER (FIHEKES - T TE
KIS €N ) - IR E B2 Z A E IR E# & 20 (Bundesinstitut fir
Berufsbildung, 2023b; Lehrlinge fiir Bayern, 2023 )

(=) BEERETH
HARE SKirERATTHEH  LAZG "EBEEEHRT
(Aufstiegsfortbildung )+ ZEALERGmAIRE ~ FEEHEERET) - DIER %?E’J%iﬂ?%ﬂﬁk
AR - — ki 5 @ EEMEBHEF —2=4  FEREDURINE E AR
A IR A eEE T EBHEE , (Fortbildungspriifung ) - ] & HH AT
HE - ERMESZ (Fachwirt) ~ BLEMRZFEHES (Betriebswirt) 7S (IHK
Miinchen und Oberbayern, 2023; Management Qualifizierung, 2023 ) ° JRE[l - " fifi
HEESH 0 (Meisterpriifung) & "EBHEZH , A—EREKP - BEE
YERART AT (Fortbildung.net, 2023; Handwerkskammer zu Kéln, 2023 ) -
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TRITREEEREANFRNAEHSE - TE SR " F L EAMF
(Handwerksmeister ) " T2E[l{# ;, (Industriemeister) ~ " RSEANE | B T4

AN ) (Kaufmannsmeister) 55 (HAVEZW—1T2EEE, - ZUSTEAMEE
IS - AERCELT R T HARAIATFERS S (Studienzentrum, 2023) © A
/NER AT T R B -

W TRTEERER ) WERGRE - FAEBE TIEEH - EREER—F
i TEi{EEFL ; (Meisterschule ) A1 4FH " HETEFL ,  (Technikerschule ) -
HFEAWELL EAERTRE TERE ( (FLZEGH) 5491 ) (Bundesamt fir
Justiz, 2023b)

"EIEEME S HEE IR A 1 BT E R AR
EIERRE 5 2. HZEMERAIFR (fachtheoretische Kenntnisse) ;5 3. 12ZEALH
EL (Betriebswirtschaft) ~ pZEELEAAIER (kaufménnische und rechtliche
Kenntnisse ) ; 4. F=EEZ5E)ZE A% (berufs- und arbeitspidagogische
Kenntnisse ) ( (FTZEGEP]) 554505537 ) (Bundesamt fiir Justiz, 2023b) ©
{HSE LLRE IR A BT » EEBENIE — B TIEERES - FEG A
SERGR S TR EBHESS - CEBEER TSR A TIERSE: (Handwerkskammer
Diisseldorf, 2023 ) -

R LA - —REERET LY T - B0 EEE R -
BEEERF - R EERSFERENEE LR G it 5e st HRA Y B i
BIE -~ BEEEMEE T LEAITREZERG - DU Bl AT LA B A B Em R 55
HUEL I E2AEIRET) - fHE & HRAVEEENEEEZ LG lirs & R LIE
7% » FERABMLERZ R TAEELH (Fortbildung.net, 2023; Handwerkskammer
zu Kéln, 2023 ) -

(@) HFIIHEFERER

"EIBETERER ) TEESE A EEEERE T B eEREF
i[>y (Uberbetriebliche Berufsbildungsstitten ) - ¢ ZEEEFEESFN T IERYESFIIZLET
wE - HEAERGEM (BB ER RN ) FENHERE) - THER
BEILEE  MITHEERES BB E 2R ( (EFIZENESGRE) 5H36)

( Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz, 2023 ) -
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Sl B A A BRI T S A S R A - (H A2 BT S S B 2K
ZEANT  NEITRIEERER —  REEREPHEAEME - e - Bt—IE

JIbw e R EIERE SRR - T BORES A B AMRE I E BRI ( (B53I A& R e
1y 28366 ) (Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz, 2023 )

BEB RSN AENE - W2 I ERRAIBEERS IR - B0 - AR E
IN%F (Stuttgart) F " BEEHEHLHL  (Elektro Technologie Zentrum ) » NE$E
R BRI - B2 EREREIIZEERER - BtRhZ2EEEHE "85
EHETH ) (Lernen am Kundenauftrag) -+ R{EH52 E & FFE [ GILEEETE

( Elektro Technologie Zentrum, 2023 )

BB E el S EFRE JTRTER AR » DIFIERA - SERE
THERFILEFBEEER TSR THER - BFERARIZERKE L BHHEE
s B FELRIRTRES) - ERUERF A e — e [ BT - EEFER L
% - BE R T RS - DU - FEE RS ENRE - &
Sita TR HE R O (BEIZRETERGef) 254%) (Bundesministerium der
Justiz und fiir Verbraucherschutz, 2023 ) -

HEERBEEER  ZBREBEAMWMAMEEY - ARERXHE R - hAE
i ARZFE R SEHRB2IEH - TRETRK AR B ZZ T R )l 2 EmEY
g ( (BEFIIZETERSIRD]) B4:55178)  (Bundesministerium der Justiz und fiir
Verbraucherschutz, 2023 )

DIFTEER - Bl BETERERBTF LTSS IR ERSE - 5
&S 2 HFHX T E G RE B =(ER B - RESTHIFRAER » i
153 plE R -« BB - BESESEMZEIRFE (DIHK, 2023b; IHK
Berlin, 2023 ) -

» 1EElIZEm E B AV EE T

SRl T B A A R - B E T A ) T ERERIEE » RIRRA
BEST > ZSh - BRREMIENETE « 158 BEEAEFEE - BIlBEIER L
EinSPAERFIEE TR - WERENERETOBE - (REEEEIEHANET]
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Hi - (AR R SR A O S LR FPRL R TR AR E RS IIFE (IHK
Magdeburg, 2022 ) °

BRI E ELRrRE ST - B0k T HZEREST L (fachliche Eignung) A1 " A
#8F#& , (personliche Eignung) RI A, - " HERES) | BIaF ARSI
ZAHBATCRE ~ FOFRELARE ST - JRFE Ry THEZERETT L (berufliche Bignung) 5 " A48
FE ) BRI BEEEN (BFBESEE) 19T - BRE(eER R A
S RAFAT R Bk ( (RFISEEE %) 58290 » 55301%)  (Bundesamt
fiir Justiz, 2023a) °

(EEFNZETE RS R BY ) SR - H5al 2 Em e B AE VU 1T Eh<iimirh - $ER1E
RERlREBILHE R E - EIFFHEERIBIR ZRE] ( (HERIEETERR RO 552
%)  ( Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz, 2023 ) -

BERN eSS By R B IR @ b T e BB ) A0 T ASERIRK o BT RE S
B R RS AN Bl SRS A AT A 5 Hor - SRS 3T £ 2 AR A E
BRETIF - BF2ESINEHE - AR - BESIEERE - —E/MER
T 51644248 (Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2016 ) °

FRRES 2R tE (BRI EE k) Bl (RERIIE AR Rp) HE2E T RIRS
AT - ERAE LIRS ET2ERF - B2 EE TETRIEEET
Bl E B TAERTHAYE - HEAIREERE - PRGN GEa =285

( Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2016 )

B Bl Rm i R 2 A IR Pk it By H A8

AT > 20094 (EEFIIFATERERE]) B1E » FEfGtR - MEERBIEANIE
FEE R —Em el B E R SRl A NERE - BAEBR DS a2 - EiE
EIRFRAIEIHERS - 55| AR AN M T S BB - DU e PR FeE AT i R 2
WERBRE s BBk AR — D PRFTIMEI PR - DUR AL SN kil st o
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— ~ IEGNIZEMRE R AERHREL K EAZIA

PEE R BRI R R B e - A R E RV ERR AR A  EMESE
o SRR TR R o3 TRk A - e S i H 2R R - 2ERT
WEHELZWEEANEBEWAE » WESERBRSIZErE S (Bl %
ABFFEELE]) Hzx NI - E5E70% R A T B EE ) E LIESET > I
BT R E IR A A (T 53 - RS A A B R AR - BERSI%
FRCRs AT A AR ERR BRI AN BRVBRIMETS - JRBEITERZ A AR E IR ERYE i A & B
EERII AT A SRR ESIT R T LEEE R sl

(arbeitsprozessintegrierte Ausbildung ) ( Brater, 2011)

EEEERN G T REE,  BR - EEERREREEE R - MW
BB iEnE Sy i D st A N TR LY BOK - BRI DA E R B E LAY F 2
LA - [ ERE @ LIF G AT B R IE - BYE -~ ALE M HLE M FrRE 2B
HF o RIEHTELBUBTED (Brater, 2011) ° [EATE T iBFE AJEISIT A H,
e - BLHAMER 2L - BUR R AT ASHA - BRI E R RS B R R PRI TEI R
e -

ERTLZEREBE T - Bahl® A (2012) AYWFCENEH » EE R LA REE
RHLAVEZE N B2 BRI s T R ryRE 3 A 8 & - Brater

(2011) HYFHENFCHE EBETEH - 23,3008 5t A LI - H5808 ATEA[AFE
& 2 T BRI TIE » HILR17.8% ; H o Fi&k A& 580% » fiffTxK
%Ry LR ERIEAI N & - iBauschEdJansen (1995) HIMFFEANFEH @ FH& A &
£ 88% MBI EE I E 5 12% - BE.Z - REHGI A BRI2H1 S Prist
B T HMEEAE, -

WA - EEBREII PGSR - BUMESESE S TR - S E A R
HUREH ST L o FELLEIEA T - Z0E M SRR A A ORI 7 IR fe 2 B
T - S5 Seski 22 B ERAE RSNy B TEE IR E RER - RITTIEIN 1 553 2 AmAS fg i 182
FEME (Neuhaus & Hirtel, 2023 ) = JUH: -+ {E IR A B 22 B2 AE B2 A2 5
K - BauschBdJansen (1995, p. 16) HIMFSEIEHT @ EiE68% Ik A & - (E{HH
B fE2(#H/NF (nur gelegentlich, fiir wenige Stunden ) Z2ELEEFEREFN » 22%% A
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KAV 2 — B TAERFE - T 7%5 AR H—0) TOERFRH] -

F# 0 20095FERRAY (BEAIBETERSORGT) - Rk EEE TSR - 2
HE (52 BLER PR BRI AR - UG RE AR BRI A A A B AR AR
SR - RRD (EERIZATE R ERET) AU A B SR el & -
HEEMEEANEET (& FRBIERIEAET) AfIesE A (H63EE67TE N2 PIE)
(A0%R8) 5 MR - 5 =ESS0H AENFREE 28 T eI TIE - 655
580 Z A7 E - BIREE REHIBUR - AGIER 11.2%Z2 8 7 EER I TIERyHlr
N ESEE S EAETErS AR o R0 Bk A S T ORE Y ) MR E S BETESE
EREHE - (B E T - BAA R A& -

<8
2077-20214F 12 B3| # At TP Zi#taT

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

665,508 671,985 662,148 652,617 647,322 647,148 636,078 644,436 643,023 627,897 628,281

3% : IR A Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2022: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 168), by Bundesinstitut fir Berufsbildung, 2022,
BIBB; Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2023: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 174), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2023c,
BIBB.

"EEARE ) (Rechtsgeltung ) 85 A ML # A MM R4 0 — & 12 7
HIE M THREERE ) (Rechtsfaktizitit) HFEEREFFE L ESHERYS
7~ $iTEEA (Alexy, 2002; Dreier, 1981) ° #k&% - (EEFIIZFHERS GG &
BRI —ERRFEE - TEEARUE L o EKFTL - SRS
KEI6SE N » B2 HEBFEREI A BEESS0E A » FAEE K+ — BB
HETERPEZENE - MHAMNEE I ZBETERIEZEA BRI - MR
BEAIBETER S - EA (EIIETER Y)Y - AmATAH TERERE L M
TE&E o

AR - BEEESE S H T H BavR R - FE s LRk - HiEgEZERH
W H ROV - PERIREE S EE A BEBMAT - LHEMR AR

I
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BB CHEEEREERRIEIEINA S - 15 3R ESIAIHEIT A
BZEARE I IBETERRE R - RAEER e — DR b 0 A A A T DA
ML - AR AR ERE R IEREZ R

= EFIHERRE R SRR Pk R H

(— ) ZMEBHLEK

1960F 1% » ZHBEHZE S FHERE T L MATElRg SR RS
B Z R} SCAE A% (United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization,
UNESCO ) HJFHZ » 1960 A2 FLREAE N HUZ1,3008 A » 219914 L5
16,5008 . (UNESCO, 1995, pp. 40-52) ° 1960 fEH & HFEHEhHE
HEAAMARPERE R - SEESEEREE KRS - A13R9 - HEF19724
(658,204 N ) ZE20054F (1,953,504 A ) HA[E » FEBIHI KA NBIGE T =%
( Wissenschaftsrat, 2008, p. 24 )

<9
7960-719904F 1255 FE R 2 E#M AT
K 1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990
HEEL Al 126 131 230 213 229 240 248

3E @ ¥ A “Hochschulen in Deutschland: Entwicklung, Probleme und Perspektiven (p. 10),” by
B. M. Kehm, 2004, https://www.bpb.de/shop/zeitschriften/apuz/28273/hochschulen-in-
deutschland/

Mm% » FEE BRRE U EEHER EE - S HFHE EROWAD M GE - (B
BT TERZEFEE ML, (Akademisierung der Berufsbildung) HYIE® (Alesi
& Teichler, 2013) ° BESEHFE S MLAVE —FEERE "8, - HIFBIREEE
HEWNE - BIUIZFEERE (Berufsakademie ) * IS REETTHIE FEM (Duale
Hochschule) - HEFF R EEHEHEE (Busse, 2018 ) ° B TR THI S E
B FERER I LA R E AR E RSB G E TR - (H3RE
WA AR S S HFHE R e ZHEZE - SRR 55 [ Bl P G B2 RHIG SR 2 52 B 1

( Annen & Maier, 2022; Severing & Teichler, 2013 )
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B _REREEFHEMEMEAFTIEM (module) FRIE MM - T
H o 1999 EFH % E T HI%JEiiE S (Bologna Declaration) * 3%H 5 G K
B4R "Ht2ERETT ) (arbeitsmarktrelevante Kompetenzen ) ERyfx iy HELZ —
( Wolter & Banscherus, 2012 ) ; fERTAVFEEIRATT - EHif 2 B EREEREREE
RS HEHERME » PG ABCER B EHERE - PIASMINBEER ERE - B
ETFRRSFIEERRIESE (Schubarth etal,, 2014) -«

EERRRABE A E BEAMB T & EEREM - #it L BE T
FHEEZEE | (Abitur) Y " SCHEIHREEE | (Gymnasium ) 22 IREEIES S EE
RABERE 5 1970FRIEE TR " HREL ) (Fachschule) E151EHRE
KEE A EEFR (FachhochschulreifeZff FyFachabitur ) B » S5 BRI AE =0
Wit R TS —FEEEE , (Erster Bildungsweg) ( Warkentin, 2023; Weidlich,
2023) -

T &3 EEE |, (Zweiter Bildungsweg ) HIEEREEE T & I SC#E b
., (Abendgymnasium) 3¢ " fiEE4Z , (Kolleg) @ HiE#EHE#EEE
FOAEGTESFEMRN T SEEREEERAREK , (Fachgebundene
Hochschulreife ) (Bellenberg et al., 2019)  EE .2 » B ABEE e HFEK » 5
—{REEEE —RHE E B T P R

PEE=RFEEE , (Dritter Bildungsweg ) [FIlR Ryl ZE2E B3 A FRUS
FERAEM - RS RHEBSE N FHER - DUT DUBRRHA RG] - R (BAR
FREHFENE)  (Hessisches Hochschulgesetz ) 57 S48 ER2IER E - SHIEATEER
FIEE NS - S ARMAESEER I EEZ (Birgerservice Hessenrecht,
2023) - BEfREEE T EBESRE EREASEFREEEE -

EEmE LAY G - BEEEE T RS E ) ) (BRI EEER
Kl - BEEAEE2MLIRE T - &EF2REEAEET T #8287, - R
&2 -

Fre TN IR R - BEERE 2l fbs "k ) N - FREEEERSIRY
NBCEE TR (AE3) -

¥ B4R - BB EEERERS AR R - REHE L2E
FEGREE - H LR BRI N BUEE TR - 1£2021/2022F & 42
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2
2002-2023F 12605 FEREENE
2022/23 2,915,714
2,946,141
2020/21 2,944,145
2,891,049
2018/19 2,868,222
2,844,978
2,757,799
2014/15 2,698,910
2,616,881
S 201213 2,499,409
X 2,380,974
2010/11 2,217,604
2,121,190
2008/09 2,025,742
1,941,763
2006/07 1,979,445
1,986,106
2004/05 1,963,598
2,019,831
2002/03 1,939,233
0 500,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000 2,500,000 3,000,000 3,500,000 A%k

3% B A “Anzahl der Studierenden an Hochschulen in Deutschland in den Wintersemestern
von 2002/2003 bis 2022/2023,” by Statista, 2023a, https://de.statista.com/statistik/daten/
studie/221/umfrage/anzahl-der-studenten-an-deutschen-hochschulen/

LR RE AT - RIE RV E5£105,900 (528,300-422,400) {# - #EH
2006/20074 » HIEEEIELT I AN BOEL NB B EEER ARSI E - Z8HE0E
309,500 (737,300-427,800 ) ff -

EEABHBERTELBERBFR - REEERAEEZRELT
e LEBERESHEE - FLREDLERNEREE R " B2 LIEE
( Akademisierungswahn ) ( Nida-Riimelin, 2014; Nida-Riimelin & Greger, 2019 ) °
feEfE "R IEEL ) Pt R E - FFEAR T B MERCERENIE T -
" EECE R ) SRR RMESEEERNETFREREEHTT
NESAR - BEEREENYS 2 —DLE -

5 Agrarjobborse (2023) FAMTEFRH + H33% MY HELAE AR R BRI R 2=
MEREE - B31%HIE R Rk Z 2E B - JRH sURFEE NN - iR T8 -
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&3
2079-2022tF 1Z 5] A 5B 7E =52 A Zr ( Gemeldete Bewerber/~innern )

480,000 473,000
470,000

460,000
450,000

-

430,000

—39,500 422,400
—8%

420,000

—11,100
—39;

410,000
400,000

390,000
2019/2020 2020/2021 2021/2022 T

3% ¢ B A Situation am Ausbildungsmarkt (p. 5), by Bundesagentur fiir Arbeit, 2022,
Bundesagentur fiir Arbeit Press.

hZ EEE T —HEINEE4% - HAEFTERRERA T - F43%Hyh 4
BEEAE - 31%:EE TS ( Bundesministerium fiir Bildung und Forschung,
2017) - EEAERSGHENTERAE > SRR UE > NEREER - RG]
RE  MRERESFERERBERTOTERE . TRASH - ALE
Y — B TEREDRDLRE - WARER T B E ) TR -

IRIBHTED - E3FHBAET - BERIINIRTRE TR - EH AR REEA
RFE - IS ERRE BRI [JIRE - e T BRI E R 55
—REINERR AR - IEH R AT © AIRI10FTR - 8% EEEEHT
SRR P UNE RSB - HE TR - (2020 2R
ZEgE Mg 0 220214 K " GE S HARE B (Bundesinstitut fiir Berufsbildung,
2023¢) -
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&4
2006-20224F FEF SRIE LRI EIE ST 54 ~ Ham E1E = IHIA B
737,300
7| 28
A 528,300
%
422,400
427,800

FREEEHERE AR A B

2006/2007 2011/2012 2016/2017 2021/2022 4FAX

3% ¢ B A Situation am Ausbildungsmarkt (p. 5), by Bundesagentur fiir Arbeit, 2022,
Bundesagentur fiir Arbeit Press.

&5
2070-20718F 125 F BB T HFE L IR K
35%
30% 28% 28% 29% 28% 279
25%
" 20%
bax
I 15%
10%
5%
0%
2010 2012 2014 2016 2018 A

3% ! J A “Studienabbruchquote in den Bachelorstudiengingen an Hochschulen in
Deutschland in den Absolventenjahrgdngen von 2010 bis 2018,” by Statista, 2023b,
https://de.statista.com/statistik/daten/studie/883768/umfrage/studienabbruchquote-in-
bachelorstudiengaengen-an-hochschulen-in-deutschland/
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710
2072- 2027 F1ZEFRE ~ 48 T TEBEEER ) c ABELLLE

FE 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
W 118,497 115872 115,182 115830 113916 112,239 108,924 108,861 95,715 100,371
I 102,987 100,524 98,736 97,827 96,117 94212 91,038 90,276 78,285 82,983

3£ ¢ IR A Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2022: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 98), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2022,
BIBB; Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2023: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 377), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2023c,
BIBB.

M PE R B AIBEMEAS B AR AR - AR FTR - EE T ATEERE S
ZNE o HEARGHEE T - (HEBEHRIF 2N MRS 0 TH20165F 20174 i
% 2018 FRAMAFEE=FHTA -

=1
2077-202714F 12518 " EiEEREHR , S AE
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

35,250 36,777 36,591 37,050 36,798 37,167 35,307 34,854 34,899 32,394 34,743

3E ! B A Datenreport zum Berufsbildungsbericht 2023: Informationen und Analysen zur
Entwicklung der beruflichen Bildung (p. 379), by Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2023c¢,
BIBB.

R0 CEBEREBSH) ~ £ CEBEAIHERSH) &7 GE
EIFFIATER SR ) BfEH S - EEHREE S NS e T2 - =
AEANEAEE - ARE4ANEREEUR - 20164 201 7THEETHIBEH B LB " TR
Ny HEEEMER AN A B B F R RS - B B RS
B o R ZE CRKI80% ) HallZeATEd & HE2(E (Bausch & Jansen, 1995;
Ruschel, 2023) - 352 BIEGERTFIEY NBOIR -t RRBSSLERMT SIE - K1k
R B S A AT S T B e
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(=) HESII BB Z T E

HHEEFHEERNNETEER - BEEEE S biyEE - =S s8s
BRG] BROREBEIMEA B R E SRS - fEHE =T HERE T 5%
FZ£Z(E o (hohere Berufsbildung ) ZAEREHT - WEE (BABEREE) -

"EEMERE ) JEBHT  BIREMERE EEHEGEEREE - B HEERE
HFHEWREAF R MRE " SEMEAE =R, (dreistufiges System
der Hoheren Berufsbildung ) HIE #7002 #2%5 ( Bundesministerium fiir Bildung und
Forschung, 2019 ) -

TEBIFSBUGTE (BFRERF L) EEF - SR MBI ES
ZHEHP TR EE TR E 2 AR EE 57T, (Bundesregierung,
2023b, p. 1) © Mf& @ 20204F @@ (FFAMZERE L) ZEBIE @ ERZEERD
SRR T S ERERE R, ¢ T EHEHSEBEERAT ) (Gepriifte/
r Berufsspezialist/in) " #HZE2 | (Bachelor Professional ) " HZEHE T

(Master Professional ) ( (E#FHEZEZE L) 553afft) (Bundesamt fiir Justiz,
2023a) -

ik " H R EEIBERNN ) BT 40052 E T B CEET N - ek —TE
B2 R0 AT HCERSF - WESAHRBARE SR ( (BRFIEERF L) H53bfkRE1
JH) (Bundesamt fiir Justiz, 2023a) -

W EEEAE - TEA T HHGEBEERNN ) B0 - HE 581,200
BRI - EEeE T PEEEERE - BT TEERL ) B ( (BHBSEREE)
HF53cffeEE178)  (Bundesamt fiir Justiz, 2023a) °

WEHE=IERERE  FEA THER L, B HE5EM 1,600 8 1
BUERF  EEE EREERERE - G T HEEL ) B R EEE
EFEERSEMHEZBESHERES ( (BFBERTFE) F53dHRE1H)

( Bundesamt fiir Justiz, 2023a; IHK Magdeburg, 2023 )

B AERE - BEBERE =B 2B - RSB E ST RS
{bEgR - TERE R EMEE300E DL EAIRZET BRIt — R ERAET - HEMaE
St E R B CE T AL ATRE R MR - LR EIFE AT % (IHK Darmstadt,
2023) - BE - SEBERE SREARERE - BEWMEEE WEAEEMALZ
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FEMEF G T RAEE ) bt g AR E B AE R E - R
HEEINEFHS - EMETBERTERENEERS - ZSETSEg
IR EIEEE ( Bundesinstitut fiir Berufsbildung, 2023d; Hamburger Fern-Hochschule,
2023) -

REBNAERE KRN EEERENSEMEAT =HEA - &
EEEAMH  HBEANE EEPRBEAFTASEE HEERHHE -
BN RRBERENERI S A5 HEE - R HEES
T HEL#E R T 2D, (untaugliche Aufwertung ) —— B2 kg » F 2 1]
T RREHRTR T FHEE - DEASEM &AL (%%
JREK ) (Bundesarbeitsgemeinschaften fiir Elektro-, Informations-, Metall- und
Fahrzeugtechnik e. V., 2018; Deutscher Gewerkschaftsbund, 2019; Verband Beratender
Ingenieure, 2019 ) < [ HFTAY AR (E M5 B E ER E BIBET S - A
N A Rt MRS ] - B — 7 T B SRl 5ERE - (H G F 2T AE 17K
#E[¥JF%RE | (ein Master-Niveau im akademischen Sinne nicht erreicht wird, aber
akademisches Niveau signalisiert wird. ) (Bundesarbeitsgemeinschaften fiir Elektro-,
Informations-, Metall- und Fahrzeugtechnik e. V., 2018, p.2)

WEEZE =AU - BERNS R BT FRIEE - ERR TER
BF, FEZN TREE L M T RREE ) WHBESR THASEE ) - Tk
EEE - HEFAEERNENZER - BB ER R E B R
EIEES (Deutscher Steuerberaterverband e.V., 2019 )

H G ¥ R B BB =R EMLAERERE - ZKHEE EA
( Bundesarbeitsgemeinschaften fiir Elektro-, Informations-, Metall- und
Fahrzeugtechnik e. V., 2018; Deutscher Gewerkschaftsbund, 2019; Deutscher
Steuerberaterverband e.V., 2019; Verband Beratender Ingenieure, 2019 ) ° {5t > &
FERGIMEHT R - #irE & FLH¥TE (Handwerkskammer Wiesbaden ) &
MEENE R B 5 | AT T2EANEH (Meister im Handwerk ) 2 “me.” 5817 » 122 F/ES
Fro PESEEFEE S ENMERF RN E RESRE - BRER SR EERL
577 (Handwerkskammer Wiesbaden, 2023 ) - R & F T T RIIES » 1F
F TG REEGE (Wolf, 2023) - I ATNAEE L - Rt mERE
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BARS AT EAS IS ] - AR FERZIT S | ASS A BEmaEa ST - 55 - 55315
AR SRR B S AR = Ba ffT

AWFFE TGN BE IR - CHR R 2R - R H g e PRk
B o Ry RERURHAE SRS 5 A B E FE B TRl SR AR VB 20 - FE1TUIE
Fr b JefRFUESEFERSEAE L EEHAL - P BRITET IR Z R
LRS- SRR TE R B AT T i 32 R PR B s A © DU — 2P R 5
s A BLARE A

—  fEam

(—) EEREEMMNZFE L IAFEIREKIR
18954 F Kerschensteinerf (T-a7 i e BT EAEEE - FEMOEREZER 178
FMEFRBTRENGEBRF M - LB IES BRI TIUE BRI RET » H5E
FESURNICE AR 1 EMA - EEE A RER TR B E RN T R
o BIRAREETTHIBEER B TR - M - 1969 FREEREMERET 2
FERRERE - TR EI R R E A E N EAEE (BHBEAREE) - TE—F
EHLEZE AT HIBERE TS - RN B A E
HE - fss a2 B E N EFE BN DURORIERS I ELR AR RS -
HEE RO " REEER ) ZADREERRIILEEES - RN ES
SRR T - fEARER AN P TR R et R - I et EZE SR
H o ALK RS IR -
(=) IFJINSETRE T ZE R L IZAR
TEES AN RS R ZEHME T8 - FEBIR R AT SR RE R B e BRI T E &
FRRTRE 1972488 2 S — SR E RS | 2 &S AR - BEEE " B
BIEREE e ) FisaIZETRIRTERGRE - BAE1999F 5 — KB IERZ IR - MR E R
FITE 17360 GBI E -t b 2 R R B AR R - SR 15



TRRR fe BRI AR E R R AR A B gt 109

TUHIBCE A 2 T B EEE Tk - e 2 RS BRI - BRFIEUT e
e CEAIBETERR D) " EEER ) 7 -

RRERE R BAERTAIATSE - MR ER TR ) RS EBERFIIN R
2009FEFISERER —RIERT - BEE THEAIBETEREEH (—ih) AVEEE - SREa R
BESR RS A B AT RE ST ZER - [RIIRF S ot B =] i B =R B8 RERS - = (1
MBIREEE - MERTEERRRRERE ORI - HERHANEHNE T ERRE -
8 [ (VB B SR R A B AE

Rl E RS S SR TR — RV AT S A =il e B - JRAIFERL
2R EETEREE AT - LA AR E S - BUSAHEREE - (7
Rl » #5REH TIESH - AEEREE - Sl EER=H o 5N
BEREREER e G IEEB TR - BES LN TIERERRRN TIESE -
SERB /AR R T ESERE S ) B T OANARRE ) o UE TR AR VY (E T B i
o FPERFERFIRERILHIE R E - BRI 2 6

(=) HIISETEHERAIHEL L E R

(AT ERS RO ) #E=H RAFAVBIEREE - BRET 2 BRI E
BEEER - ATt S Pk - APk T > WA g EEHRE
BRBENE RS - BAAETRAESE S TREMIML - HET A A SR AERSRIIRUAEHI 0 1 - FERL
BT BRSO EA RS RIER 2 IRiG E 2 RUERA S - THEL
FERR LRIEr AN & 5 RED - R LRI A B IR AR ERFIRITTY] - (B —
PRATE SN Bl I AT E R - ElA (EFIBETERERS) - FimATd
CEEENE, A

SMNEFHRESCGTH - e FEBORIERR - BEEH TR b " ErcE | T
BEEHBE RIS - H SRR GEREE NS FEEK  MHERZ BB E
BCRAEEE - ERSEHH A N BRI - S50 & B A 5 H B 5%
JE& o JREN - FEEFAE RIS T BERAE B RS T i IR -

REfERBCEE BRI 7] - FERR A =2 T HR et
BRSERGAT )~ TEHEEL, o THIEEL, - BEWMEEE EEHRFRLZ
FEMERE GRS - BEEEEEREAE - e FAE R
HIEE » A REIEAE LI TIE B RIS T - A A\ B SE 2 a1 B
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5y + GhBAER TR AR AL -
- ERE

AW TR LLBEE Z W 9Eam L MILBEEE I e HEY - ZERTES B
BHE - Al HAEXEEE L > e EmBEAEHE - SEABHIER
ARG - (HSBBE FIEATEREAE 3R - DURBGERES  itg b T28
Al AR R H AR AR E R - ER "IN H = —E L E | A
BB - MEHRE AN SN - ARk ) BORERE - IR E OB - U)K
R DA BRI PR T =0 DARE S BEA S T2 - TR R R " i
o MIESZEE B E A AR - ETEER - EEEE > oiH
FEELZEIR ~ BURRBEH] » Th & L F RS HE H R M SEF7E FERIBALR - IR
RIR RIS 20R I RET TE R R AR EEE) /7 - DAL A8 F S R ER - X
FFARE B S i 4 Ry BT B

{E R it S EAY B TR E SRR - HEhRg . —  JOfERESESR
FEMEHFRRE - REORR BRI AREREH > B GE:E (FEIEETES
fRp) AREEEERIZED - (RIS ERFIRIGLE 5587 n] DU BT R
AR B « A R SR O AMHBREIRIE TR ISR AT - (HAHBINR
(8B - KBRSy T/NIRRRAR 5 o ESESUEE MR AL EHFRITA
NRE—IRHIEIRER IS 22 ~ Boflr A HGik - AIERBEAS T - HEMTH
# o

B RUTR A B RA SRR B s Ao RSt & GEE SR - MOST
111-2410-H-260-009-MY3) #F %A R — » 3 HECH -

DOI: 10.6910/BER.202403_70(1).0003

225 30K

TEE (2023) - $REEHEERME - https:/depart.moe.edu.tw/ed2100/News.aspx?n=1353
704343B62511&sms=2ADD120E8E2615E3
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